Manpower ierlands revolufjoniert
die Personalbeschaffung: GréBerer Bewerberpt
und gesteigerte Effizienz mit VONQ *

Traditionelle [neiner wettbewerbsintensiven Personalvermittlungsbranche, in der
Personalbeschaffung Innovation entscheidend ist, nimmt Manpower Niederlande eine
t .fft f d Vorreiterrolle ein. Entdecken Sie, wie ihre Partnerschaft mit VONQ
. I".I aur mo err!e einen digitalen Wandel markiert und wie sie erfolgreich Spitzenkrafte
MUltIPOStIng-TeChnOlogle mit fihrenden Unternehmen zusammenbringt.

Seit 2011 ist Manpower Netherlands ein fihrender Anbieter
von innovativen Recruiting-Losungen. Manpower erkannte

den Wandel hin zu digitalen Plattformen und die zunehmende e almen: ManpoweriiEtiEies

Komplexitat der Recruiting-Prozesse und war bereit, die Gegriindet: ZoFtl
Talentakquise neu zu definieren. Angetrieben von der gemein- Branche: Personalvermittiung
samen Vision, die Recruiting-Landschaft zu vereinfachen und ATS: Butthorn

Standort: Niederlande

zu verbessern, ging das Unternehmen eine strategische
Zusammenarbeit mit VONQ ein.

Herausforderungen

Die Partnerschaft entstand aus der Notwendigkeit heraus, kritische
Herausforderungen anzugehen, mit denen Manpower konfrontiert war:

« Effiziente Verdffentlichung von Stellenangeboten Uber mehrere
Plattformen fur mehr Reichweite.

* Bewaltigung der steigenden Zahl von Bewerbungen mit einem
optimierten Bewerbermanagementsystem.

* Minimierung der Fehlerwahrscheinlichkeit bei der Stellenausschreibung,
O um die Integritat und Attraktivitat der Stellen zu erhalten.

* Unterstutzung strategischer Einstellungsentscheidungen durch
datengestutzte Erkenntnisse.

Beispiele aus der Praxis unterstreichen diese Herausforderungen. Personalvermittler bei
Manpower berichteten Uber den langwierigen, manuellen Prozess der
Stellenausschreibung und die hohe Zahl von Bewerbern, die ihre Bewerbung aufgrund
nicht optimaler Bewerbungserfahrungen abgebrochen hatten.

Losung

Schnelle und automatisierte Stellenausschreibung mit
der Multiposting-L6sung von VONQ

Durch die Integration der VONQ Job Post Losung in das bestehende Bullhorn ATS
von Manpower hat VONQ diese Herausforderungen in Chancen verwandelt.

Automatisierte Stellenausschreibung: Die Automatisierung der Stellenaus- f
schreibungen von der Erstellung in Bullhorn und dem bestehenden ATS bis zum
Eingang der Bewerbungen hat den Einstellungsprozess optimiert und sowohl die
Geschwindigkeit als auch die Genauigkeit erhéht. y T g
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Optimierter Medieneinkauf: Durch die strategische Optimierung konnten die P

Kosten pro Klick (CPC) und die Kosten pro Akquisition (CPA) deutlich gesenkt werden, @ ’ @ar@ ) 3 6

wahrend gleichzeitig die Anzahl der qualifizierten Bewerbungen erhoht wurde. 3 V8 g . l
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Integration von Knockout-Abfragen: Durch die nahtlose Integration von Knockout-

Abfragen werden ungeeignete Kandidaten frihzeitig herausgefiltert, was wertvolle & "O?QW P

Zeit und Ressourcen spart. ' d s
adzuna Jjobijoba -

Master Vacancy Management: Diese innovative Funktion sorgt fur einen
konsistenten Bewerbungsprozess, verbessert das Bewerbererlebnis und erhoht
die Effizienz der Recruiter.

R QK

»Die Zusammenarbeit mit VONQ hat nicht nur unsere Ablaufe verein-

facht, sondern uns auch in die Lage versetzt, Ergebnisse zu erzielen, die
zuvor unerreichbar waren.” - Manpower.

Erfolge und Vorteile:

000 Kosteneffizienz: Reduzierte CPA und
Der Erfolg der Zusammenarbeit spiegelt sich in greifbaren Ergebnissen 000 CPH durch ein schnelles und effizientes
wieder: 000 Stellenausschreibungsverfahren.

= UnUbertroffene Effizienz bei der Stellenausschreibung und der
Q Bearbeitung von Bewerbungen.

Eine 20-prozentige Reduzierung der CPC und CPA maximierte die Gezielte Qualitat: Verbesserte
Effektivitat des Budgets. Der Bewerberpool vergrdBerte sich um m Segmentierung fiir qualitativ hochwertigere
beeindruckende 30 %. Anwendungen und hdhere Effektivitat.
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Automatisierte Knockout-Abfragen reduzierten die Arbeitsbelastung
der Personalverantwortlichen erheblich, so dass sie sich auf die An-
sprache der besten Kandidaten konzentrieren konnten.
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Gemeinsamer Erfolg: Effektiver
Wissensaustausch bei der Vermittlung
von Kunden an geeignete Kandidaten.
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Gewinnung eines umfassenderen, qualifizierten Kandidatenpools
durch Verbesserung der Genauigkeit und Reichweite von Stellenaus-
schreibungen.
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Nachste Schritte

Manpower Netherlands wird das Bewerbermanagement durch die Einfuhrung von VONQ Kopilot weiter revolutionieren. Dieses Tool
reduziert den administrativen Druck auf die Recruiter und verbessert die Umwandlung von Bewerbungen in erfolgreiche Vermittlungen.

Mit VONQ hat Manpower Netherlands einen neuen Standard in der Effizienz aller Recruiting-Bemiithungen gesetzt. Mit dieser
Zusammenarbeit wurden unmittelbare Herausforderungen angegangen und eine Grundlage fir weitere Innovationen und
Erfolge in der sich schnell entwickelnden Welt der Talentakquise geschaffen. Manpower Niederlande wird auch weiterhin die
Méglichkeiten der digitalen Transformation nutzen und bleibt damit ein Leuchtturm fiir die Zukunft der Personalbeschaffung.
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https://www.vonq.com/en/job-marketing/?utm_source=Sales+Material&utm_medium=Job+Marketing+Brochure+NL&utm_campaign=VONQ+Suite#getQuote
http://vonq.com
https://www.vonq.com/?utm_source=pdf&utm_medium=referral&utm_campaign=Whitepaper&&utm_content=de_content_Wpd_Case_Study
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=vonq%20germany&origin=RICH_QUERY_TYPEAHEAD_HISTORY&position=1&searchId=33efe2cd-7e41-4460-9857-b3c4cbda7f94&sid=E%40Y
https://www.instagram.com/vonq_hq/?hl=en
https://www.youtube.com/user/VONQTV/about?app=desktop&client=mv-google&gl=US&itct=CAYQ8JMBGAUiEwiSmqmEyNfVAhUJNQMKHW9ABv4%3D&hl=mk
https://www.xing.com/pages/vonq
https://www.facebook.com/vonq.de/
http://vonq.de
https://www.vonq.com/de/#Contact_Us
https://www.vonq.com/de/unsere-story/
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